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DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES 
 

PRESENTACIÓN 

 

El trabajo remoto vino para quedarse. Es una modalidad de trabajo que lleva tiempo 
presente en el mundo laboral, pero que tuvo un boom incuestionable a partir de la pandemia de 
2020. Aunque muchos trabajadores, después de la misma, volvieron a ocupar espacios físicos, la 
virtualidad no se abandonó en los entornos laborales. De hecho, en muchos casos ha incluso 
favorecido la creación de empresas digitales netamente virtuales. 

La virtualidad tiene numerosas ventajas, como son el ahorro de costes, la agilidad y la 
flexibilidad. Además, permite contar con los mejores profesionales independientemente de su lugar 
de residencia. 

El trabajo en entornos virtuales también tiene múltiples desafíos que es preciso abordar para 
alcanzar el éxito. Entre ellos se encuentra integrar y resolver el aislamiento de los trabajadores 
remotos. Además, es preciso generar confianza en los equipos de trabajo, fomentar la cultura de la 
empresa, mantener el compromiso y facilitar las condiciones técnicas para el óptimo desempeño de 
las funciones de los miembros del equipo. Es por estas razones que la dirección de equipos virtuales 
ha cobrado gran importancia. 

En este curso aprenderás las claves para dirigir con eficacia equipos de trabajo en entornos 
virtuales. 
 

 

OBJETIVO 

 

✓ Identificar la diferencia de necesidades entre los miembros de un equipo presencial y los 
de un equipo virtual y aplicar los enfoques y técnicas necesarias para que un equipo 
virtual tenga éxito. 

 

PROGRAMA 

1. CONSTRUCCIÓN DEL EQUIPO 

2. DESARROLLO DE HABILIDADES TÉCNICAS 

3. APLICACIÓN DE LA MATRIZ DE REPARTO DE RESPONSABILIDADES 

4. FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO DE TRABAJO 

5. DESARROLLO DE HABILIDADES INTERPERSONALES 

6. DESARROLLO DE HABILIDADES PERSONALES 

7. GESTIONAR EL EQUIPO VIRTUAL 

8. TOMA DE CONCIENCIA 

9. CONOCIMIENTO ACERCA DE LA PRESENCIA SOCIAL Y CALIDAD DE LA 
INFORMACIÓN 
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10. CONOCIMIENTO DEL TERRENO COMÚN 

11. COMPRENSIÓN DEL ÉXITO DE LOS ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 

12. INTEGRACIÓN DE LA OFICINA Y LAS RELACIONES VIRTUALES 

13. CONOCIMIENTO ACERCA DE LAS VENTAJAS DE LA VIRTUALIZACIÓN 

14. IDENTIFICACIÓN DE RETOS DE LA VIRTUALIDAD 

15. APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS ÚTILES 

 

DATOS BÁSICOS DEL CURSO 

 

 Curso gratuito subvencionado por INAEM del Plan de Formación para el Empleo de 
Aragón, perteneciente a la Convocatoria dirigida a personas prioritariamente ocupadas 
del año 2024. 

 Tendrán preferencia en esta Convocatoria las personas en situación de activo, bien por 
cuenta ajena o bien autónomos. Hay un porcentaje de plazas para ser cubiertas por 
personas desempleadas y un porcentaje también de plazas para ser cubiertas por 
trabajadores de la Administración Pública. 

 Modalidad: AULA VIRTUAL (a través de Zoom)  

 Duración Total: 30 horas. 

 Fechas y horario: por determinar. 

 

POR QUÉ ELEGIR SERRANO CONSULTORES: 

 

Algunas de las ventajas de elegir SERRANO CONSULTORES como centro de formación son 
las siguientes: 

 Somos una empresa con más de 25 años de experiencia en el sector de la formación, 
especialmente empresarial. 

 Tenemos una gran experiencia en la gestión de los Planes de Formación para el 
Empleo de Aragón. 

 Seleccionamos a los mejores profesores, que son expertos en sus respectivas áreas, 
para dar una formación de máxima calidad. 

 Nuestra máxima prioridad es satisfacer las necesidades de cada alumno, atendiendo 
a sus particularidades. 

 Somos un equipo de profesionales que trabajamos para asegurar el éxito de nuestros 
alumnos y mejorar su nivel de empleabilidad, en el caso de que estén buscando un 
empleo. 

 Nuestras máximas son la transparencia, la confianza y la empatía. 

 Tratamos a cada alumno como si fuera el único. 

 Nos implicamos al cien por cien en cada curso, dando lo mejor de nosotros mismos 
para que los alumnos obtengan el máximo aprovechamiento. 
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 Somos un centro puntero en las nuevas tecnologías. 

 

 

INSCRIPCIÓN: 

 

En primer lugar, debes realizar una Preinscripción en la página web del Inaem. Haz CLICK 
aquí para Preinscribirte: 

 

https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/Preinscripcion?OpenForm&NEXP=24/0423.TRA.001-01 

 

Una vez que hayas realizado la preinscripción en el curso, nos pondremos en contacto 
contigo para iniciar el proceso de selección y pedirte la documentación pertinente. Una vez que 
hayas sido seleccionado para realizar el curso, te informaremos de fechas y horarios. 

 

https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/Preinscripcion?OpenForm&NEXP=24/0423.TRA.001-01

