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DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES 
 

PRESENTACIÓN 

 

El trabajo en equipo ha cambiado radicalmente en los últimos años, y cada vez es más habitual 
que los equipos colaboren a distancia, utilizando todo tipo de herramientas digitales. Este curso de 
Dirigir equipos de trabajo en entornos virtuales te ayudará a descubrir cómo gestionar y liderar grupos 
de personas que no comparten un mismo espacio físico, pero que deben funcionar como un verdadero 
equipo. A través de ejemplos prácticos y experiencias reales, aprenderás a identificar las necesidades 
propias de un equipo virtual, a fomentar la confianza y la colaboración, y a aplicar técnicas y 
herramientas específicas para conseguir resultados en este nuevo contexto. 

 

La formación se realiza en modalidad presencial a través de aula virtual, permitiendo la 
participación activa, la interacción con el formador y con otros compañeros, y la posibilidad de trabajar 
sobre situaciones reales de liderazgo y gestión a distancia. No solo adquirirás conocimientos sobre 
cómo organizar y coordinar el trabajo virtual, sino que también desarrollarás habilidades personales 
para motivar, comunicar y resolver conflictos en un entorno digital. 

 

Apuntarse a este curso es una oportunidad para adaptarte al presente y futuro del trabajo. Si 
quieres liderar equipos de manera eficaz, mejorar el clima de colaboración a distancia y afrontar los 
retos de la virtualidad con confianza y seguridad, este curso es para ti. Seas o no responsable de un 
grupo actualmente, te servirá para crecer profesionalmente y mejorar tus competencias en un mercado 
laboral cada vez más digital y flexible. 

 

 

OBJETIVOS 

 

Objetivo general 

Identificar las diferencias y necesidades propias de los equipos virtuales frente a los 
presenciales, y aplicar enfoques y técnicas eficaces para liderar y gestionar con éxito un equipo de 
trabajo en entornos virtuales. 

 

Objetivos específicos 

✓ Comprender las características y retos de los equipos virtuales en comparación con los 
equipos presenciales. 

✓ Desarrollar habilidades para la construcción, organización y cohesión de equipos en 
entornos digitales. 

✓ Aplicar técnicas para distribuir responsabilidades y fomentar la colaboración en 
equipos a distancia. 



Ficha del Curso 

 

 
ADGD0003 DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES 2 

✓ Utilizar herramientas digitales que faciliten la comunicación, la gestión y la integración 
de equipos virtuales. 

✓ Promover una actitud positiva hacia las competencias digitales y el trabajo en remoto. 

✓ Mejorar la comunicación, la motivación y la resolución de conflictos en equipos que 
trabajan a distancia. 

✓ Identificar las ventajas y los desafíos de la virtualización en el ámbito laboral. 

✓ Desarrollar habilidades personales e interpersonales clave para la gestión y el liderazgo 
virtual. 

 

 

PROGRAMA 

 

1. CONSTRUCCIÓN DEL EQUIPO 

 Desarrollo de habilidades técnicas 

 Aplicación de la matriz de reparto de responsabilidades. 

 Funcionamiento del grupo de trabajo. 

 Desarrollo de habilidades interpersonales. 

 Desarrollo de habilidades personales. 

2. GESTIONAR EL EQUIPO VIRTUAL. 

 Toma de conciencia. 

 Conocimiento acerca de la presencia social y calidad de la información. 

 Conocimiento del terreno común. 

 Comprensión del éxito de los entornos virtuales de aprendizaje. 

3. INTEGRACIÓN DE LA OFICINA Y LAS RELACIONES VIRTUALES 

 Conocimiento acerca de las ventajas de la virtualización. 

 Identificación de retos de la virtualidad 

 Aplicación de herramientas útiles 

4. HABILIDADES DE GESTIÓN, PERSONALES Y SOCIALES 

 Responsabilidad a la hora de gestionar equipos de trabajo de manera virtual 

 Capacidad de formar equipos de trabajo atendiendo a las habilidades 
interpersonales y personales. 

 Actitud positiva hacía las competencias digitales 
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DATOS BÁSICOS DEL CURSO 

 

 Curso gratuito subvencionado por SEPE dentro del Plan Estatal de Ocupados 2024. 

 Tendrán preferencia en esta Convocatoria las personas en situación de activo, bien por 
cuenta ajena o bien autónomos. Hay un porcentaje de plazas para ser cubiertas por 
personas desempleadas y un porcentaje también de plazas para ser cubiertas por 
trabajadores de la Administración Pública. 

 Modalidad: AULA VIRTUAL (a través de Zoom)  

 Duración Total: 30 horas. 

 Fechas y horario: por determinar. 

 

 

POR QUÉ ELEGIR SERRANO CONSULTORES: 

 

Algunas de las ventajas de elegir SERRANO CONSULTORES como centro de formación son 
las siguientes: 

 Somos una empresa con más de 25 años de experiencia en el sector de la formación, 
especialmente empresarial. 

 Tenemos una gran experiencia en la gestión de los Planes de Formación para el Empleo 
de Aragón. 

 Seleccionamos a los mejores profesores, que son expertos en sus respectivas áreas, 
para dar una formación de máxima calidad. 

 Nuestra máxima prioridad es satisfacer las necesidades de cada alumno, atendiendo a 
sus particularidades. 

 Somos un equipo de profesionales que trabajamos para asegurar el éxito de nuestros 
alumnos y mejorar su nivel de empleabilidad, en el caso de que estén buscando un 
empleo. 

 Nuestras máximas son la transparencia, la confianza y la empatía. 

 Tratamos a cada alumno como si fuera el único. 

 Nos implicamos al cien por cien en cada curso, dando lo mejor de nosotros mismos 
para que los alumnos obtengan el máximo aprovechamiento. 

 Somos un centro puntero en las nuevas tecnologías. 

 

  



Ficha del Curso 

 

 
ADGD0003 DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES 4 

INSCRIPCIÓN: 

 

En primer lugar, debes realizar una Preinscripción en nuestra página web, haz CLICK aquí 
para Preinscribirte: 

 

https://www.serranoconsultores.com/curso/direcciondeequiposvirtu
alessepe 

 

Una vez que hayas realizado la preinscripción en el curso, nos pondremos en contacto contigo 
para iniciar el proceso de selección y pedirte la documentación pertinente. 

 

https://www.serranoconsultores.com/curso/direcciondeequiposvirtualessepe
https://www.serranoconsultores.com/curso/direcciondeequiposvirtualessepe

